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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางพระราชบัญญัติการดำเนินกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร 
พ.ศ. .... 

   
 

หลักการ 
 

ใหมีกฎหมายวาดวยการดำเนินกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร 
 

เหตุผล 
 

โดยที่มาตรา ๗๘ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย กำหนดใหรัฐ 
พึงสงเสริมใหประชาชนและชุมชนมีความรูความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศดานตาง ๆ 
รวมทั้งการจัดทำบริการสาธารณะ ประกอบกับมาตรา ๔๒ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
กำหนดใหบุคคลยอมมีเสรีภาพในการรวมกันเปนสมาคม สหกรณ สหภาพ องคกร ชุมชน  
หรือหมูคณะอ่ืน จึงควรสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและสรางความเขมแข็ง 
ขององคกรไมแสวงหากำไรใหสามารถดำเนินงานอยางเปนรปูธรรมและมีธรรมาภิบาล โดยใหมีการ
ปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย เปดเผย โปรงใส เพ่ือใหประชาชนไดรับรูกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร 
อันเปนการคุมครองประโยชนสาธารณะ ตลอดจนการรักษาความสงบเรยีบรอยหรือศีลธรรมอันดี 
ของประชาชน  จึงจำเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 



 

ราง 
พระราชบัญญัติ 

การดำเนินกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร 
พ.ศ. .... 

   
 

…………………………………… 
…………………………………… 
…………………………………… 

 
 ……………………………………………………………………………………………………………………

…………….…........................ 
 

โดยท่ีเปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยการดำเนินกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร 
 
พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพ 

ของบุคคล ซึ่งมาตรา ๒๖ ประกอบกับมาตรา ๓๒ มาตรา ๓๗ และมาตรา ๔๒ บัญญัติใหกระทำได
โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
 

เหตุผลความจำเปนในการจำกัดสิทธิและเสรภีาพของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้ 
เพ่ือใหการดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไรในราชอาณาจักรสามารถดำเนินการไปเพ่ือประโยชน
สาธารณะ และมีความโปรงใส ตลอดจนการรักษาความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน 
ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้สอดคลองกับเงื่อนไขที่บัญญัติไวในมาตรา ๒๖ ของรัฐธรรมนูญ 
แหงราชอาณาจักรไทยแลว  
 

……………………………………………………………………………………………………………………
……………...………………….. 

 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติการดำเนินกิจกรรมของ

องคกรไมแสวงหากำไร พ.ศ. ....” 
 
มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันถัดจากวันประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป เวนแตบทบัญญัติในหมวด ๒ การดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไร 
ใหใชบังคับเมื่อพนกำหนดหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป  

 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้ 
“องคกรไมแสวงหากำไร” หมายความวา คณะบุคคลภาคเอกชนซึ่งรวมกลุมกัน

จัดตั้งในรปูแบบใด ๆ ที่มีบุคคลรวมดำเนินงานเพ่ือจัดทำกิจกรรมตาง ๆ ในสังคม โดยไมมุงแสวงหา



๒ 
 
กำไรมาแบงปนกัน แตไมรวมถึงการรวมกลุมของคณะบุคคลเพ่ือดำเนินกิจกรรมเปนการเฉพาะคราว 
หรือดำเนินกิจกรรมเฉพาะเพ่ือประโยชนของคณะบุคคลนั้น หรือพรรคการเมือง  

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนา 
องคกรไมแสวงหากำไร 

“นายทะเบียน” หมายความวา ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
ของมนุษย และหมายความรวมถึงขาราชการที่ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
ของมนุษยแตงตั้งใหเปนนายทะเบียนดวย  ท้ังนี้ ในการแตงตั้งนายทะเบียนอาจกำหนดให 
นายทะเบียนมีอำนาจหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี้ในเรื่องใดโดยเฉพาะก็ได 

“พนักงานเจาหนาที่” หมายความวา ผูซึ่งปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความมั่นคงของมนุษยแตงตั้งจากขาราชการหรือพนักงานฝายปกครองหรือตำรวจใหปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัติน้ี  

“รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรกัษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
มาตรา ๔  ใหรฐัมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  
 
มาตรา ๕  องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดมีการจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายโดยเฉพาะ 

นอกจากตองปฏิบัติตามกฎหมายโดยเฉพาะนั้นแลว ใหอยูในบังคับตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติน้ีดวย 
 

หมวด ๑ 
การสงเสริมและพัฒนาองคกรไมแสวงหากำไร 

   
 
มาตรา ๖  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนา

องคกรไมแสวงหากำไร” ประกอบดวย 
(๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  

เปนประธานกรรมการ  
(๒) กรรมการโดยตำแหนง ไดแก ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงการคลัง 

ปลัดกระทรวงการตางประเทศ ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงแรงงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และผูอำนวยการสถาบัน
พัฒนาองคกรชุมชน 

(๓) กรรมการผูแทนองคกรไมแสวงหากำไรจำนวนไมเกินเจ็ดคนซึ่งรัฐมนตรีแตงตั้ง  
(๔) กรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งมีความรู ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ 

ในดานสังคมศาสตร การบริหาร การเงิน การพัฒนาสังคม หรือการอ่ืนที่จะเปนประโยชนในการ 
ปฏิบัติหนาที่ จำนวนไมเกินสี่คน ซึ่งรัฐมนตรีแตงต้ัง 

ใหอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการเปนกรรมการและเลขานุการ  
และใหอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการแตงตั้งขาราชการในสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
เปนผูชวยเลขานุการไมเกินสองคน 



๓ 
 

การแตงตั้งกรรมการตาม (๓) ตองเปดโอกาสใหองคกรไมแสวงหากำไรเสนอรายชื่อ
ผูแทนเพ่ือใหรัฐมนตรีคัดเลือกและแตงตั้ง  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีกำหนด  

 
มาตรา ๗  กรรมการตามมาตรา ๖ (๓) และ (๔) ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 

ดังตอไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไมต่ำกวาสามสิบหาปบริบูรณในวันที่ไดรับแตงตั้ง 
(๓) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๔) ไมเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
(๕) ไมเคยไดรบัโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตจะพนโทษมาแลว

ไมนอยกวาสองป หรือเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๖) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐ  

หรือรัฐวิสาหกิจ หรือจากหนวยงานของเอกชน เพราะทจุริตตอหนาที่ ประพฤติชั่วอยางรายแรง  
หรือถือวากระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๗) ไมเปนผูดำรงตำแหนงในทางการเมือง สมาชิกสภาทองถิ่น ผูบริหารทองถ่ิน 
กรรมการหรือผูดำรงตำแหนงที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

 
มาตรา ๘  กรรมการตามมาตรา ๖ (๓) และ (๔) มีวาระการดำรงตำแหนงคราวละสี่ป

และอาจไดรับแตงตั้งอีกได แตจะดำรงตำแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 
ในกรณทีี่กรรมการตามมาตรา ๖ (๓) หรือ (๔) พนจากตำแหนงกอนวาระ  

หรือในกรณทีี่รัฐมนตรีแตงตั้งกรรมการตามมาตรา ๖ (๓) หรือ (๔) เพ่ิมข้ึนในระหวางที่กรรมการ 
ซึง่แตงตั้งไวแลวยังมีวาระอยูในตำแหนง ใหผูไดรับแตงตั้งแทนตำแหนงที่วางหรือเปนกรรมการเพ่ิมข้ึน 
อยูในตำแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งไดแตงตั้งไวแลว 

เมื่อครบกำหนดวาระตามวรรคหน่ึง หากยังไมไดแตงตั้งกรรมการขึ้นใหม  
ใหกรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระนั้นอยูในตำแหนงเพ่ือดำเนินงานตอไปจนกวากรรมการ 
ซึ่งไดรับแตงตั้งใหมเขารับหนาที่ 

 
มาตรา ๙  นอกจากการพนจากตำแหนงตามวาระ กรรมการตามมาตรา ๖ (๓) และ 

(๔) พนจากตำแหนงเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) รัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย 

หรือหยอนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๗ 
ในกรณทีี่กรรมการพนจากตำแหนงกอนวาระตามวรรคหนึ่ง ใหคณะกรรมการ

ประกอบดวยกรรมการเทาที่เหลืออยู แตจะตองมีจำนวนกรรมการรวมกันแลวไมนอยกวาสามในสี่ 
ของจำนวนกรรมการท้ังหมด 

 



๔ 
 

มาตรา ๑๐  การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง
ของจำนวนกรรมการท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการ ถาประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไมสามารถ
ปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง 
ในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

ในการปฏิบัติหนาที่ กรรมการผูใดมีสวนไดเสียโดยตรงหรือโดยออมในเรื่องที่พิจารณา 
ใหกรรมการผูนั้นแจงใหที่ประชุมทราบและใหที่ประชุมพิจารณาวากรรมการผูน้ันสมควรจะอยูใน 
ที่ประชุมและมีมติในการประชุมเรื่องนั้นไดหรือไม 

 
มาตรา ๑๑  คณะกรรมการมีหนาที่และอำนาจ ดังตอไปนี้  
(๑) กำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร และแผนงานการสงเสริมและพัฒนาองคกร 

ไมแสวงหากำไร  
(๒) เสนอความเห็น และใหคำปรึกษาเก่ียวกับการสงเสริมและพัฒนาองคกร 

ไมแสวงหากำไร ตอคณะรัฐมนตรี สวนราชการ หนวยงานของรัฐ และองคกรไมแสวงหากำไร 
(๓) สนับสนุนใหองคกรไมแสวงหากำไรทำหนาท่ีในดานประชาสังคม 
(๔) ประสานงานกับสวนราชการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการกำกับดูแล 

องคกรไมแสวงหากำไรที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายเฉพาะ เพื่อใหเกิดความรวมมือในการดำเนินงาน 
ใหเปนไปในทิศทางเดียวกันหรือสอดคลองกัน 

(๕) เสนอแนะตอคณะรัฐมนตรีในเรื่องเก่ียวกับสิทธิประโยชนทางภาษีอากร 
ขององคกรไมแสวงหากำไร และผูสนับสนุนองคกรไมแสวงหากำไรตามมาตรา ๑๖ 

(๖) จัดทำขอเสนอแนะในการพัฒนา ปรับปรุงกฎหมาย กฎ หรือระเบียบ 
ที่เก่ียวกับการสงเสริมและพัฒนาองคกรไมแสวงหากำไร ตอคณะรัฐมนตรี สวนราชการ หรือ
หนวยงานของรัฐ 

(๗) รับปรึกษาใหความเห็น คำแนะนำ หรือแนวทางการแกไขปญหาขอขัดของ
เก่ียวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ตามที่มีการรองขอ 

(๘) กำหนดแนวทางปฏิบัติ และจัดทำเปนคูมือเพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติน้ี 

(๙) ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรและแผนงานการสงเสริม
และพัฒนาองคกรไมแสวงหากำไร  

(๑๐) รายงานผลการดำเนินงาน รวมทั้งปญหาและอุปสรรค ใหคณะรัฐมนตรีทราบ 
ปละหนึ่งครั้ง 

(๑๑) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน 
 
มาตรา ๑๒  คณะกรรมการมีอำนาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการเทาที่จำเปน 

เพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมายได 
การประชุมคณะอนุกรรมการ ใหนำมาตรา ๑๐ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 



๕ 
 

มาตรา ๑๓  ใหประธานกรรมการ กรรมการ ประธานอนุกรรมการ  
และอนุกรรมการ ไดรบัคาตอบแทน หรือประโยชนตอบแทนอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 

 
มาตรา ๑๔  เพ่ือประโยชนในการสนับสนุนใหองคกรไมแสวงหากำไรทำหนาที่ 

ในดานประชาสังคมตามมาตรา ๑๑ (๓) ใหคณะกรรมการพิจารณาดำเนินการ ดังตอไปนี้ 
(๑) สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีจิตสาธารณะในระดับบุคคล ครอบครัว 

ชุมชน และองคกร 
(๒) สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมขององคกรไมแสวงหากำไรในฐานะ 

เปนหุนสวนกับภาครัฐและภาคสวนอื่น 
(๓) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพขององคกรไมแสวงหากำไร 

ใหมีความเขมแข็ง และดำเนินงานอยางโปรงใส มีธรรมาภิบาล 
(๔) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเครือขายองคกรไมแสวงหากำไรเพื่อให 

เกิดการทำงานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ 
(๕) สนับสนุนการศึกษาวิจัย การพัฒนาระบบฐานขอมูลขององคกรไมแสวงหากำไร 

การจัดทำหรือการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะขององคกรไมแสวงหากำไร การสื่อสารและสรางความตระหนัก
แกประชาชนถึงความสำคัญในการรวมมือกันทำหนาท่ีดานประชาสังคม 

(๖) สนับสนุนใหองคกรไมแสวงหากำไรมีบทบาทในการดูแลการดำเนินงาน 
ขององคกรไมแสวงหากำไรอ่ืนใดที่ดำเนินการโดยไมสุจรติ หลอกลวงประชาชน หรือกระทำการฝาฝน
กฎหมาย เพ่ือมิใหเกิดความเสื่อมเสียแกองคกรไมแสวงหากำไรโดยทั่วไป 

(๗) สงเสริมและพัฒนาองคกรไมแสวงหากำไรเพ่ือใหสามารถทำกิจกรรมสำเร็จ 
ตามวัตถุประสงคและเปนประโยชนแกสังคมและประเทศชาติ 

 
มาตรา ๑๕  ใหคณะกรรมการมีหนาที่ประสานงานดานเงินทุนกับสวนราชการ 

หนวยงานของรัฐ หนวยงานของเอกชน หรือแหลงเงินทุนอ่ืน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม 
ขององคกรไมแสวงหากำไร 

หลักเกณฑและวิธีการในการสนับสนุนเงินทุนแกองคกรไมแสวงหากำไรใหเปนไป
ตามที่คณะกรรมการกำหนด 

เงินทุนที่ไดรบัมาตามวรรคหนึ่ง ใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
เปนผูเก็บรักษาและสั่งจายเงิน โดยไมตองนำสงคลังเปนรายไดแผนดิน 

 
มาตรา ๑๖  องคกรไมแสวงหากำไรและผูสนับสนุนองคกรไมแสวงหากำไร  

อาจไดรับสิทธิประโยชนทางภาษีอากรตามหลักเกณฑที่กำหนดในประมวลรัษฎากรหรือกฎหมายอื่น 
 

  



๖ 
 

หมวด ๒ 
การดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไร 

   
 
มาตรา ๑๗  ภายใตบังคับมาตรา ๒๐ องคกรไมแสวงหากำไรมีสิทธิและเสรีภาพ 

ในการดำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชนของสังคมหรือประโยชนสาธารณะไดตามวัตถุประสงค 
ในการจัดตั้ง 

 
มาตรา ๑๘  การกำหนดหนาที่ใหองคกรไมแสวงหากำไรตองปฏิบัติตามความ 

ในหมวดนี้ หากคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรใหมีการผอนผันหรือยกเวนการปฏิบัติหนาที่ 
ในเรื่องใดใหแกองคกรไมแสวงหากำไรในลักษณะใดที่มีวัตถุประสงคดำเนินกิจกรรมดานประชาสังคม
โดยเฉพาะและไมมกีารปฏิบัติที่ฝาฝนมาตรา ๒๐ อาจเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือมีมติผอนผันหรือยกเวน
การปฏิบัติหนาที่ตามความในหมวดนี้ในเรื่องใดใหแกองคกรไมแสวงหากำไรลักษณะนั้นได 

 
มาตรา ๑๙  เพ่ือประโยชนแหงความโปรงใสและใหประชาชนไดรับรูกิจกรรม 

ขององคกรไมแสวงหากำไร ใหองคกรไมแสวงหากำไรมีหนาที่เปดเผยขอมูลเก่ียวกับชื่อขององคกร 
วัตถุประสงคในการจัดตั้ง วิธีดำเนินงาน แหลงท่ีมาของเงินทุน รายชื่อผูรับผิดชอบดำเนินงาน  
โดยใหหนวยงานของรัฐและบุคคลท่ัวไปเขาถึงขอมูลนั้นโดยงาย 

หลักเกณฑและวิธีการเปดเผยขอมูลตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามที่คณะกรรมการ
กำหนด โดยจะกำหนดใหเปดเผยขอมูลดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสในระบบท่ีกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษยจัดทำขึ้น โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสขององคกรไมแสวงหากำไร
แหงน้ันซึ่งบุคคลทั่วไปเขาถึงได หรือโดยวิธีอื่นใดที่องคกรไมแสวงหากำไรสามารถกระทำได
โดยสะดวก 

ในกรณีที่องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดมีหนาที่ตองเปดเผยขอมูลตอหนวยงานของรัฐ
อยูแลวตามกฎหมายเฉพาะ ใหนายทะเบียนแจงหนวยงานของรัฐนั้นจัดสงขอมูลขององคกร 
ไมแสวงหากำไรแหงนั้นมาใหนายทะเบียนเพ่ือเปดเผยตามวรรคสองแทนการเปดเผยขอมูลจาก 
องคกรไมแสวงหากำไรได ในกรณีเชนวานี้ใหถือวาองคกรไมแสวงหากำไรแหงนั้นไดเปดเผยขอมูล 
ตามวรรคหนึ่งแลว 

ในกรณีที่นายทะเบียนพบวาองคกรไมแสวงหากำไรแหงใดไมเปดเผยขอมูล 
ตามวรรคหนึ่งหรือปกปดขอมูล ใหนายทะเบียนแจงเตอืนใหองคกรไมแสวงหากำไรแหงน้ัน 
ดำเนินการเปดเผยขอมูลภายในเวลาที่กำหนด หรือภายในเวลาที่องคกรไมแสวงหากำไรขอผอนผัน
การดำเนินการ หากพนกำหนดเวลาแลวยังมิไดดำเนินการเปดเผย ใหนายทะเบียนมอีำนาจ 
ออกคำสั่งใหองคกรไมแสวงหากำไรแหงนั้นหยุดการดำเนินกิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไร  
จนกวาจะดำเนินการเปดเผยขอมลูตามวรรคหนึ่ง 

 
มาตรา ๒๐  องคกรไมแสวงหากำไรตองไมดำเนินงานในลักษณะดังตอไปนี้ 
(๑) กระทบตอความมั่นคงของรัฐ รวมถึงความมั่นคงของรฐัดานเศรษฐกิจ 

หรือดานความสัมพันธระหวางประเทศ  
(๒) กระทบตอความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือกอใหเกิด

ความแตกแยกในสังคม  



๗ 
 

(๓) กระทบตอประโยชนสาธารณะรวมทั้งความปลอดภัยสาธารณะ 
(๔) เปนการกระทำความผิดตอกฎหมาย 
(๕) เปนการกระทำที่เปนการละเมิดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น หรือกระทบตอ

ความเปนอยูโดยปกติสุขของบุคคลอ่ืน 
ในกรณทีี่องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดดำเนินงานอันเปนการฝาฝนวรรคหน่ึง  

ใหนายทะเบียนแจงเตือนใหองคกรไมแสวงหากำไรแหงนั้นหยุดการกระทำที่เปนการฝาฝน  
หรือใหแกไขการกระทำเสียใหถูกตอง หากองคกรไมแสวงหากำไรแหงนั้นยังฝาฝนการแจงเตอืน 
ของนายทะเบียน ใหนายทะเบียนมีอำนาจออกคำสั่งใหองคกรไมแสวงหากำไรดังกลาว 
ยุติการดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไร 

 
มาตรา ๒๑  องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดที่ไดรับเงินอุดหนุนหรือเงินบริจาค 

จากแหลงเงินทุนตางประเทศใหดำเนินการ ดังตอไปนี้ 
(๑) แจงชื่อแหลงเงินทุนตางประเทศ บัญชีธนาคารที่จะรับเงิน จำนวนเงินที่จะไดรับ 

และวัตถุประสงคของการนำเงินไปใชจาย ตอนายทะเบียน 
(๒) ตองรับเงินผานบัญชีของธนาคารตามท่ีองคกรไมแสวงหากำไรแจงไว 

ตอนายทะเบียน  
(๓) ตองใชเงินที่ไดรับจากแหลงเงนิทุนตางประเทศเฉพาะตามวัตถุประสงคท่ีไดแจง

ตอนายทะเบียนตาม (๑) 
(๔) ตองไมใชเงินที่ไดรับจากแหลงเงินทุนตางประเทศเพ่ือดำเนินกิจกรรมในลักษณะ

การแสวงหาอำนาจรัฐ หรอืเอ้ือประโยชนตอพรรคการเมือง 
หลักเกณฑและวิธีการแจงตอนายทะเบียนตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามที่

คณะกรรมการประกาศกำหนด  ท้ังนี้ นายทะเบียนอาจจัดทำรายละเอียดเก่ียวกับวิธีปฏิบัติ 
ในการรับเงินจากแหลงเงินทุนตางประเทศเพ่ือปฏิบัติใหถูกตองตามวรรคหนึ่งก็ได 

การแจงตามมาตรานี้ คณะกรรมการอาจกำหนดใหแจงดวยวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ใหนำความในวรรคสองของมาตรา ๒๐ มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๒๒  องคกรไมแสวงหากำไรที่มีรายไดจากการรบัเงินบริจาคจากบุคคลทั่วไป

หรือจากแหลงเงินทุนตางประเทศ มีหนาที่จัดทำบัญชีรายรับรายจายในแตละรอบปปฏิทิน 
ซึ่งผูรับผิดชอบดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไรรับรองความถูกตอง และเปดเผยบัญชี 
รายรับรายจายนั้นใหบุคคลทั่วไปเขาถึงขอมูลนั้นโดยงาย โดยตองเก็บรักษาบัญชีรายรับรายจายนั้น 
ไวใหสามารถตรวจสอบไดเปนเวลาสามป 

ใหนำความในวรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ ของมาตรา ๑๙ มาใชบังคับ 
โดยอนุโลม 

 
มาตรา ๒๓  องคกรไมแสวงหากำไรที่ไดรับคำสั่งจากนายทะเบียนใหหยุดการดำเนิน

กิจกรรมขององคกรไมแสวงหากำไรตามมาตรา ๑๙ วรรคสี่ หรือมาตรา ๒๒ ซึ่งใหนำความใน 
มาตรา ๑๙ วรรคสี่ มาใชบังคับโดยอนุโลม หรือคำสั่งนายทะเบียนใหยุติการดำเนินงานตามมาตรา ๒๐ 
วรรคสอง หรือมาตรา ๒๑ ซึ่งใหนำความในมาตรา ๒๐ วรรคสอง มาใชบังคับโดยอนโุลม อาจอุทธรณ
คำสั่งของนายทะเบียนตอรัฐมนตรีไดภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับคำสั่งจากนายทะเบียน   



๘ 
 

การอุทธรณคำสั่งนายทะเบียนไมเปนเหตุทุเลาการปฏิบัติตามคำสั่งของนายทะเบียน 
หลักเกณฑการพิจารณาอุทธรณใหเปนไปตามที่คณะกรรมการกำหนด 
 
มาตรา ๒๔  ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยวาองคกรไมแสวงหากำไรแหงใดอาจจะ

กระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ใหพนักงานเจาหนาที่มีอำนาจมีหนงัสือคำสั่งเรยีกใหบุคคล 
ที่เก่ียวของมาชี้แจงขอเท็จจริง รวมท้ังใหสงเอกสารหรือหลักฐานใดเพื่อประกอบการพิจารณาได 

 
บทกำหนดโทษ 

   
 
มาตรา ๒๕  องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดไมหยุดการดำเนินกิจกรรมตามคำสั่ง 

ของนายทะเบียนตามมาตรา ๑๙ วรรคสี่ หรอืมาตรา ๒๒ ซึ่งใหนำความในมาตรา ๑๙ วรรคสี่  
มาใชบังคับโดยอนุโลม ตองระวางโทษปรับไมเกินหาหมื่นบาท และปรับอีกวันละหนึ่งพันบาท
ตลอดเวลาท่ียังฝาฝนหรือจนกวาจะไดปฏิบัติใหถูกตอง 

 
มาตรา ๒๖  องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดไมยุติการดำเนินงานตามคำสั่งของ 

นายทะเบียนตามมาตรา ๒๐ วรรคสอง หรอืมาตรา ๒๑ ซึ่งใหนำความในมาตรา ๒๐ วรรคสอง  
มาใชบังคับโดยอนุโลม ตองระวางโทษปรับไมเกินหาแสนบาท และปรับอีกวันละหนึ่งหมื่นบาท
ตลอดเวลาท่ียังฝาฝนหรือจนกวาจะไดปฏิบัติใหถูกตอง 

 
มาตรา ๒๗  ในกรณีที่องคกรไมแสวงหากำไรแหงใดกระทำความผิดตาม

พระราชบัญญัตินี้ ใหผูรับผิดชอบดำเนินงานขององคกรไมแสวงหากำไรแหงนั้นตองรับโทษ
เชนเดียวกับองคกรไมแสวงหากำไรดวย 

 
บทเฉพาะกาล 

   
 

มาตรา ๒๘  ในวาระเริ่มแรก ใหคณะกรรมการประกอบดวยกรรมการตามมาตรา ๖ 
(๑) และ (๒) และอธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการเปนกรรมการและเลขานุการ และใหปฏิบัติ
หนาที่ไปพลางกอนจนกวาจะมีการแตงตั้งกรรมการตามมาตรา ๖ (๓) และ (๔) ซึ่งตองดำเนินการ 
ใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคบั 

 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
 
 

............................................. 
นายกรัฐมนตรี 


