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ข้อเสนอ มาตรการก าจัดคอร์รัปชัน ก่อนการเลือกตัง้ 

เพื่อสร้างความม่ันใจให้กับประชาชน 
 

ข้อเสนอ 5 แนวทาง ประกอบด้วย 
 
1. พัฒนากฏหมายและกระบวนการยุตธิรรม 

1.1  ให้มีการบงัคบัใช้กฏหมายและแก้ไขหรือออกกฏหมายเพิ่มเตมิ ให้เป็นไปตามหลกัการของ
อนสุญัญา UNCAC 2003 ทัง้หมด เช่น อายคุวาม การติดตามตวัผู้ ร้ายข้ามแดน การติดตาม
คืนและริบทรัพย์สนิ เป็นต้น 

1.2  แก้กฏหมาย เพ่ือก าหนดให้คดีคอร์รัปชนัเป็นคดีอาชญากรรมร้ายแรง ท่ีเป็นภยัคกุคามตอ่
ความ มัน่คงของชาต ิเศรษฐกิจและสงัคม ซึง่ต้องมีโทษรุนแรงและไม่มีการรอลงอาญา   

1.3  แก้ไขกฏหมายหมิ่นประมาท โดยเพิ่มภาระในการพิสจูน์ของผู้ ฟ้องคดี ในคดีท่ีเก่ียวกบั
ประโยชน์สาธารณะรวมทัง้คดีท่ีเก่ียวกบัการคอร์รัปชนั 

1.4  ให้ประเทศไทยเข้าเป็นภาคสีมาชิกของอนสุญัญาตอ่ต้านคอร์รัปชนัของ OECD (OECD Anti-
Bribery Convention) 

1.5  ให้ใช้การตรวจสอบการเสียภาษีรายได้ย้อนหลงั เป็นมาตรการในการตรวจสอบท่ีมาของ 
      ทรัพย์สนินกัการเมืองและข้าราชการชัน้ผู้ใหญ่ 
1.6    ก าหนดมาตรการเพื่อลงโทษเอาผิดกบัผู้ให้สนิบนมากขึน้ โดยให้ศาลมีอ านาจลดโทษใน

คดีอาญาแก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีกระท าผิดได้ หากได้มอบหลกัฐานหรือให้การเป็นประโยชน์
อยา่งเพียงพอ จนสามารถด าเนินคดีเอาผดิกบัผู้ให้สนิบนได้    

1.7    เร่งรัด พ.ร.บ.การอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนญุาตของทางราชการ พ.ศ.... เพื่อ
แก้ไขปัญหาการเรียกรับสินบนจากประชาชนและนกัธุรกิจในการออกใบอนญุาตตา่งๆของ
หนว่ยงานราชการ 

1.8  ออกกฏหมายควบคมุการโฆษณาประชาสมัพนัธ์ของหน่วยงานของรัฐ โดยให้ชีแ้จงเหตผุล
และเปิดเผยรายละเอียดคา่ใช้จ่าย 

1.9  ห้ามบคุลากรในกระบวนการยตุิธรรม ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
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2. สร้างความแข็งแกร่งของหน่วยงานต่อต้านคอร์รัปชันภาครัฐ  

2.1  ให้ความสนบัสนนุด้านงบประมาณและบคุลากรอย่างเร่งดว่นและ “เพียงพอกบัการ
บริหารงานโดยอิสระ” แก่องค์กรท่ีท าหน้าท่ีตอ่ต้านคอร์รัปชนั เชน่ ป.ป.ช.และ สตง. โดยมี  
การก าหนดงบประมาณอยา่งน้อยร้อยละ 0.3 ของงบประมาณแผ่นดนิ 

2.2  ให้สง่เสริมสมรรถภาพขององค์กรอิสระตามรัฐธรรมนญู โดยปรับปรุงกระบวนการสรรหา
บคุลากรและมีมาตรการคุ้มครองการปฏิบตัิหน้าท่ีของบคุลากรทกุระดบัในองค์กร 

2.3  ให้ ครม. สนบัสนนุมาตรการของ ป.ป.ช. ในการให้แรงจงูใจแก่ผู้ให้เบาะแส โดยเฉพาะในหมู่
ข้าราชการ  

 
3.สร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

3.1      เปิดให้ภาคประชาชนเข้ามาเป็นผู้สงัเกตการณ์ในการจดัซือ้จดัจ้างโครงการขนาดใหญ่ 

ของภาครัฐ  โดยสามารถเข้าถึงข้อมลูได้เต็มท่ีอยา่งไมมี่เง่ือนไข ด้วยการออกพระราช

กฤษฎีกา “ข้อตกลงคณุธรรม” (integrity pact) ตามมาตรฐานของ Transparency 

International  ภายใน 3 เดือนนบัจากรัฐบาลแถลงนโยบายตอ่รัฐสภา 

3.2      ในโครงการจดัซือ้จดัจ้าง การลงทนุขนาดใหญ่ การจดัสรรสิทธิและสมัปทานของรัฐ ต้องมี 

การท า “การศกึษาความเสีย่งในการเกิดคอร์รัปชนั” และ “แนวทางป้องกนั”  โดยบคุคลท่ีสาม

ท่ี ปปช. รับรอง  โดยกนัคา่ใช้จ่ายในการด าเนินการจากวงเงินของโครงการ  ทัง้นีก้ารศกึษา

ดงักลา่ว จะต้องน าเสนอตอ่คณะกรรมการท่ีมีภาคประชาชนเป็นกรรมการอยูด้่วย ไม่น้อยกว่า

กึ่งหนึง่ พร้อมทัง้ให้มีการเปิดเผยตอ่สาธารณะอย่างกว้างขวางรวมทัง้ทางอินเตอร์เน็ต 

3.3     ก าหนดให้คดีคอร์รัปชนั เป็นคดีท่ีประชาชนเป็นผู้ เสยีหายและสามารถเป็นโจทก์ยื่นฟ้องคดีได้ 
3.4     ยืนยนั ร่าง พ.ร.บ. องค์การอิสระเพ่ือการคุ้มครองผู้บริโภค พ.ศ. .... ท่ีผา่นกรรมาธิการร่วมของ  

    รัฐสภาแล้ว 

3.5     สนบัสนนุการจดัตัง้กองทนุสนบัสนนุการตอ่ต้านคอร์รัปชนัภาคประชาชน  
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4. ผลักดนัมาตรการเร่ือง “ความโปร่งใส” ที่สอดคล้องกับมาตรฐานของ Global Anti-Corruption    
   Programme ของ UNODC 

4.1   ปรับปรุง พ.ร.บ. ข้อมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540  
4.2 ก าหนดให้รัฐวิสาหกิจต้องเปิดเผยข้อมลูไม่น้อยกว่าบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 
4.3   การสร้างความโปร่งใสทางงบประมาณ โดยการจดัท างบประมาณและเผยแพร่ข้อมลูเก่ียวกบั  

      งบประมาณให้เป็นไปตามหลกัสากล   
 
5. รณรงค์คุณธรรม จริยธรรมและการต่อต้านคอร์รัปชันครัง้ใหญ่ 
  

5.1       ระบบการบริหารงานบคุคลในหน่วยงานของรัฐ ต้องยดึหลกัคณุธรรม (merit system)   
      กระบวนการสรรหาโยกย้ายควรมีหลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจน โปร่งใส โดยมีการตรวจสอบจาก   
      คณะกรรมการกลางท่ีมาจากหลายภาคสว่น 

5.2       ให้น าหลกัสตูรการปลกูฝังคณุธรรมจริยธรรมและการตอ่ต้านคอร์รัปชนั  มาใช้ใน 
การเรียนการสอนของเดก็และเยาวชนทัว่ประเทศ 

5.3  รัฐต้องเป็นผู้สร้างวฒันธรรมการตอ่ต้านคอร์รัปชนั ด้วยการให้งบประมาณเพื่อการรณรงค์ทาง
ส่ือสาธารณะอยา่งมียทุธศาสตร์และตอ่เน่ืองอยา่งน้อย 5 ปี โดยให้องค์กรวิชาชีพภาคเอกชน
เป็นผู้ด าเนินงาน ร่วมกบัส านกังาน ป.ป.ช.  

 
* * * * * * * * * * * * 
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